i
V/ DOHODA

¢. 210/2014/§ 10

uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl. zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny PreSov Obecny urad v KRIVANOCH

Slovenska 87, 080 28 Pre3ov ] . ‘
zastipeny riaditelom: PhDr. Alena KriStofikova bosio da: 16 OKT. 2014 i

ICO : 37937693 ‘ 3 - ‘
C. spisu: Uét. znak:
(@alej len . irad*) Vv GI0) IOILOH | e

a Prilohy: Skart. znak:

Obec Krivany

Zahradna 46, 082 71 Krivany
zastiipena starostom obce: Jan Sejirman
ICO: 327298

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov do
praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavédzok organizatora realizovat' pracovni ¢innost’ blizsie
$pecifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom obéanov v hmotnej nidzi,
ktorych ucast’ za tymto u¢elom zabezped¢i urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizicie pracovnej cinnosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.



Clanok II | \
Pracovna ¢innost’ W\

Pracovna ¢innost jedného ob&ana v hmotnej nidzi sa uskutoéiiuje v rozsahu 32 hodin

mesacne, a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovu organizaciu alebo
prispevkovii organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec, alebo

b) dobrovol'nickej ¢innosti.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Krivany

Druh pracovnej ¢innosti:

- Gdrzba a tprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...),

- udrzba a Gprava zelene v materskych 3kolkach, zakladnych a strednych Skolach,

- udrziavanie &istoty na verejnych priestranstvach,

- udrzba a oprava existujicich komunikacii, chodnikov a budovanie novych chodnikov,

- {drzba a Gprava klzkych chodnikov a povrchov v zimnom obdobi

- ¢istenie odvodiovacich kanalov zrazkovej vody v obciach,

- ¢istenie a Gdrzba vodnych pldch, koryt riek, brehov tokov,

- pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu,

- udrziavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov,

- participacia na kultirnych a Sportovych podujatiach,

- aktivity socialneho typu

- {drzba obecnych zariadeni, kulturnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Gzemi
a pamitihodnosti,

- starostlivost o Sportové arealy

- administrativne prace

Casovy ramec vykondvania pracovnej ¢innosti:

a) zaCiatok: 01.10.2014

b) koniec: 31.01.2013

¢) hodina zagiatku a skoncenia denného gasového vymedzenia: 08:00 — 12:00 (v
diioch podl'a ponuky, ktori predlozi obtanovi v hmotnej nudzi Grad)

Pocet obganov v hmotnej nudzi, ktori budu vykonavat pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: najviac 30 ob&anov.

Clanok I1I
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje zabezpe¢ovat' organizatorovi ucast’ obcanov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpetit pre ob&anov v hmotnej nudzi, ktori budu vykonavat
pracovné ¢innosti v zmysle tejto dohody, na vlastné naklady:

2



a) urazové poistenie,
b) ochranné osobné pracovné prostriedky (d’alej len ,,OOPP*)
. Ochranné rukavice proti odretiu, porezaniu, pichnutiu- 14 ks,

» Reflexné vesty - 14 ks

¢) pracovné prostriedky (d’alej len ,,PP*)

. hlinikova lopata mal4 s nasadou - 5 ks,
hlinikova lopata vel'ka s ndsadou - 5 ks,
hrable kovové s nasadou - 6 ks,
metla cestarska na zametanie - 7 ks,
farik - 2 ks.

. Urad odovzda OOPP a PP $tatutdrnemu orgénu organizatora pred zatatim vykonavania
pracovnych ¢&innosti v zmysle tejto dohody, ato na zéklade protokolu
o odovzdani/prebrati. OOPP a PP budi oznaéené znackou UP 14.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.

Clénok IV
Priva a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavidzuje zabezpecit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.

. Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obanov v hmotnej nidzi, ktori budu vykonavat
pracovné ¢innosti v zmysle tejto dohody, na vlastné naklady:

a) zakladné OOPP v potrebnom rozsahu vzhfadom na OOPP poskytnuté uradom, aby
OOPP mali zabezpecené ob¢ania v hmotnej nudzi, ktori vykonavajii pracovné ¢innosti
v zmysle tejto dohody,

b) PP v potrebnom rozsahu vzhladom na PP poskytnuté uradom, aby PP mali zabezpece-
né obcania v hmotnej nudzi, ktori vykonavaju pracovné d¢innosti v zmysle tejto
dohody,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZaduje,

d) zabezpecenie uschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP ob&anom v hmotnej niidzi na
zaciatku vykonu pracovnych ¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov v hmotnej
nudzi po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator je povinny OOPP a PP poskytnuté iradom udrZiavat' v stave spdsobilom na
riadne uZivanie. Dalej je povinny po skondeni platnosti tejto dohody vratif poskytnuté
OOPP - ochranné rukavice, ak od ich odovzdania neuplynuli viac ako tri mesiace, OOPP
— vesty a poskytnuté PP uradu s vynimkou plastovych vriec, ato v lehote do 5 dni od
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skonéenia platnosti tejto dohody. Organizator je povinny vratit' uradu aj poSkodené ale
zni¢ené PP a OOPP. \

Organizator sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylicenie rizik a faktorov podmiefujicich vznik trazov a inych
poskodeni zdravia z prace a za tymto i¢elom si plnit’ vietky povinnosti vztahujice sa na
zamestnavatela, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Clinok V
Kontaktné osoby

V suvislosti s organiziciou a koordinaciou pracovnej ¢innosti obanov v hmotnej nudzi
$pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody a realizaciou dohladu nad jej vykonom, urad
ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Stanislav Palencar

Telefonne ¢islo:  051/2440460

E-mailova adresa: Stanislav.Palencar@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizicie a koordinicie pracovnej ¢innosti obéanov v hmotnej nudzi
$pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody adohladu nad jej vykonom, organizator
ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Jan Sejirman

Telefonne éislo:  051/457 20 55; 0905 421 531

E-mailova adresa: starosta@krivany.sk ; obec@krivany.sk

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpecovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov v hmotnej ntidzi, ktori sa zucastiiuju na pracovnej ¢innosti, a ktort je
povinna predkladat’ mesa¢ne tradu, a to po odpracovani pracovnej ¢innosti v zmysle tejto
dohody v rozsahu 32 hodin mesacne, najneskér do 5 kalendarmych dni nasledujiceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi
byt podpisana Statutdrnym organom organizitora, pripadne inou osobou opravnenou
konat v mene organizatora. Ugast ob&ana v hmotnej nidzi na vykondvani pracovne;
ginnosti potvrdzuju obéania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii
dochadzky, ktort vedie organizator.

Ak ob&an v hmotnej niidzi nevykondva pracovnu &innost v zmysle tejto dohody, t. j.
najmi v priebehu vykonavania pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody pred¢asne ukonci
jej vykonavanie, nedostavi sa v defi uvedeny v ponuke na vykonavanie pracovnej ¢innosti
v zmysle tejto dohody bez ospravedlnenia, odmietne vykonavat pracovni ¢innost po
nastupe na jej vykondvanie, organizator je povinny tito skuto¢nost oznamit uradu
najneskor do 3 pracovnych dni.

Nepritomnost’ ob&ana v hmotnej niidzi na vykondvani pracovnej ¢innosti v zmysle tejto
dohody (napr. nepritomnost’ z dévodu lekarskeho oetrenia alebo iného vazneho dévodu,
nevykondvanie pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody podl'a bodu 4 tohto ¢lanku),
musi byt v dennej evidencii dochadzky riadne vyznacena, ato bezprostredne po jej
zisteni.

Doklad ospravedliiujuci nepritomnost ob¢ana v hmotnej nidzi na vykonavani pracovnej
¢innosti v zmysle tejto dohody je organizator povinny dolozit' k dennej evidencii
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dochadzky a spolu s dennou evidenciou dochadzky ho v lehote podl'a bodu 3 tohto ¢lanku
odovzdat’ tradu.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v &lanku 11, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad od dohody odstupi.
Odstapenim od dohody tito dohoda zanikd ku diiu doru¢enia pisomného odstupenia

organizatorovi.
Novii dohodu urad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

Dohoda sa uzatvara na dobu uréitu, t.j. do 31.01.2015.

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov prijme
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode.
podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

Ukastnici tejto dohody vyhlasuj, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

an Sejirman PhDr. Alena Kristofikova
starosta obce riaditel’ka UPSVaR Presov



